COMUNE DI RONCOLA
Provincia di Bergamo
piazza Guglielmo Marconi, 4 - 24030 Roncola (BG)

COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
SERVIZIO AMMINISTRATIVO
N. 23 del 06-05-2023

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI BANDO PER SOLI ESAMI PER LA
COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL
PROFILO PROFESSIONALE AREA DEGLI ISTRUTTORI: ISTRUTTORE

AMMINISTRATIVO CONTABILE

Addi sei, il sottoscritto AVV. MARCO GREGOLI, Responsabile del SERVIZIO
AMMINISTRATIVO, con riferimento alloggetto sopra riportato, ha emesso la

determinazione che segue.




IL SEGRETARIO COMUNALE

PREMESSO che:

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 6 del 28.04.2023 & stato approvato |l
Bilancio di previsione 2023/2025;

- con deliberazione della Giunta comunale n. 20 del 28.04.2023 & stato approvato il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023/2025, entro cui € confluito il piano
triennale del fabbisogno del personale;

DATO ATTO che:

- con PEC prot. n. 1303 del 03.05.2023 €& stata presentata a PoliS-Lombardia Struttura
Servizi Generali la comunicazione ex artt. 34 e 34 bis del D. Lgs. 165/2001 e, per
conoscenza, alla Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento Funzione
Pubblica;

- con nota acquisita al prot. n. 1326 del 06.05.2023 PoliS — Lombardia ha comunicato
che non risultano soggetti aventi caratteristiche compatibili con il profilo richiesto,
iscritti nell'elenco regionale ai sensi dell’articolo 34, comma 3, del D. Lgs. 165/2001 e,
nel termine dei successivi 8 giorni dalla gia menzionata comunicazione, come disposto
dallart. 34 bis, c. 2, 3° periodo del D. Lgs. n. 165/2001, non & pervenuta alcuna
assegnazione da parte della Presidenza del Consiglio dei ministri;

- si procedera all’espletamento delle procedure concorsuali senza il previo svolgimento
delle procedure previste dall'articolo 30 del medesimo decreto legislativo n. 165 del
2001, come previsto dall’art. 3 comma 8 della L. n. 56/2019;

VISTO l'art. 35-quater D. Lgs. n. 165/2001 “Procedimento per l'assunzione del personale
non dirigenziale”, come modificato dal D.L. n. 36 del 30.04.2022 convertito con
modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79 che prevede nuove modalita di svolgimento
dei concorsi pubblici;

RITENUTO di procedere all’indizione di un bando di concorso per la copertura di n. 1
posto a tempo pieno e indeterminato per la formazione di una graduatoria per “Istruttore
amministrativo contabile”;

DATO ATTO che il bando di concorso sara revocato nel caso di assegnazione allEnte di
personale di pari profilo professionale, collocato in disponibilita ai sensi degli artt. 33 e 34
bis del D. Lgs. 165/2001, ovvero interessato ai processi di mobilita previsti dalla Legge e
dai Contratti di Lavoro;

VISTO l'allegato schema di bando di concorso costituente parte sostanziale ed integrante
del presente atto ed evidenziato che il contenuto dello stesso risulta conforme ai principi di
cui alle disposizioni normative e regolamentari sopra richiamate;

RITENUTO di procedere, per quanto attiene agli obblighi di diffusione del bando, come

segue:

- pubblicazione dell’allegato bando, in forma integrale, allAlbo Pretorio on-line dell’ente
in Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso e pubblicazione per estratto sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

RITENUTO di individuare, dalla data di pubblicazione dell’avviso di bando sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana 4* Serie Speciale/Concorsi, il termine di 30 giorni utile
alla presentazione delle domande da parte dei candidati;



VISTO il decreto del Sindaco n. 2/2022, con il quale sono state attribuite le funzioni al
Segretario Comunale avv. Marco Gregoli;

VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi;

VISTO il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;
VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Decreto Legislativo n. 267/2000, con specifico riguardo agli artt. 107 e 183;

DETERMINA

. di approvare, per le ragioni in premessa illustrate, lo schema di bando di concorso
allegato alla presente determinazione, che costituisce parte sostanziale ed integrante
del presente atto, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato per la
formazione di una graduatoria per “Istruttore amministrativo contabile”;

. di dare atto che il bando di concorso sara revocato nel caso di assegnazione all’Ente
di personale di pari profilo professionale, collocato in disponibilita ai sensi degli artt. 33
e 34 bis del D. Lgs. 165/2001, ovvero interessato ai processi di mobilita previsti dalla
Legge e dai Contratti di Lavoro;

. di dare atto che il citato bando di concorso viene adottato in conformita delle norme di
cui al vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

. di disporre che il bando di concorso, approvato con la presente determinazione,

venga:

- pubblicato allAlbo Pretorio on-line dellente per la durata di 30 giorni e
contestualmente, che venga pubblicato sul portale web nella sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi e concorsi;

- pubblicato per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

- trasmesso alle OO.SS;

. di dare atto che il controllo preventivo di regolarita amministrativa ai sensi dell’art. 147
bis del D. Lgs. N. 267/2000 & esercitato dal Responsabile scrivente.

. di informare che avverso il presente provvedimento amministrativo € esperibile il
ricorso giurisdizionale amministrativo al TAR Lombardia entro 60 giorni o, in
alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla conoscenza
dell’'atto.

Roncola, 06.05.2023

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Avv. Marco Gregoli



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su attestazione del Messo Comunale, certifico che la presente determinazione, ai sensi
dellart. 22 del Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, € stata
affissa in copia all’albo pretorio online sul sito www.comune.roncola.bg.it in data odierna e
vi rimarra pubblicata per quindici giorni consecutivi.

Addi,
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Avv. Marco Gregoli


http://www.comune.roncola.bg.it/

