
 

 

 

C O M U N E  D I  R O N C O L A  
Provincia di Bergamo 

piazza Guglielmo Marconi, 4 - 24030 Roncola (BG) 

COPIA 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 

SERVIZIO AMMINISTRATIVO 
N. 39 del 12-06-2023 

 
 
 
 
 
 

 
 

OGGETTO: RIAPERTURA DELLE FINESTRA TEMPORALE PER L'INVIO DI 
CANDIDATURE A BENEFICIO DEI CITTADINI RESIDENTI O DOMICILIATI NEI 
TERRITORI DI CUI ALLALLEGATO 1 DEL D.L. 61 DEL 2023 - BANDO PER SOLI 
ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 
POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE AREA DEGLI ISTRUTTORI: 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE APPROVATO CON DETERMINA 
N. 23 DEL 2023. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Addì dodici, il sottoscritto AVV. MARCO GREGOLI, Responsabile del 
SERVIZIO AMMINISTRATIVO, con riferimento all’oggetto sopra riportato, ha 
emesso la determinazione che segue. 



 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
PREMESSO che: 
- con deliberazione del Consiglio comunale n. 6 del 28.04.2023 è stato approvato il 

Bilancio di previsione 2023/2025; 
- con deliberazione della Giunta comunale n. 20 del 28.04.2023 è stato approvato il Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione 2023/2025, entro cui è confluito il piano triennale 
del fabbisogno del personale; 

- con determinazione n. 23 del 06.05.2023 veniva approvato lo schema di bando di 
concorso per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato per la formazione 
di una graduatoria di “Istruttore amministrativo contabile; 

- con determinazione n. 25 del 11.05.2023 veniva integrato lo schema di bando per 
inserirvi la quota di riserva in favore dei volontari delle FF.AA. in congedo; 

 
DATO ATTO CHE il bando di concorso veniva pubblicato per estratto in Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana - 4a Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. 35 del 9-5-2023 e in 
forma integrale, all’Albo Pretorio on-line dell’ente in Amministrazione Trasparente – Bandi 
di concorso e pubblicazione per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 
con scadenza dell’invio della candidatura fissata in 30 giorni dalla pubblicazione del bando; 
 
DATO ATTO CHE il termine per la scadenza delle candidature era dunque fissato al giorno 
8 giugno 2023; 
 
VISTO il decreto-legge n. 61 del 1° giugno 2023, pubblicato in Gazzetta Ufficiale Serie 
generale n. 127, “Interventi urgenti per fronteggiare l’emergenza provocata dagli eventi 
alluvionali verificatisi a Partire dal 1° maggio 2023”; 
 
DATO ATTO CHE l’art. 4 co. 1 del decreto legge n. 61 del 1 giugno 2023 dispone 
testualmente che “Per il periodo dal 1° maggio 2023 al 31 agosto 2023, nei confronti dei 
soggetti che alla data del 1° maggio 2023 avevano la residenza, il domicilio ovvero la 
sede legale o la sede operativa nei territori indicati nell’allegato 1, sono sospesi tutti i 
termini ordinatori o perentori, propedeutici, endoprocedimentali, finali ed esecutivi relativi a 
procedimenti amministrativi, comunque denominati, pendenti alla data del 1° maggio 2023 
o iniziati successivamente a tale data, ivi inclusi quelli sanzionatori e quelli relativi ai termini 
per la presentazione della domanda di partecipazione a procedure concorsuali, ad 
esclusione dei termini e dei procedimenti regolati con ordinanze di protezione civile adottate 
per il coordinamento e la gestione dello stato di emergenza di cui alle delibere del Consiglio 
dei ministri del 4 maggio 2023, del 23 maggio e del 25 maggio 2023”. 
 
DATO ATTO CHE l’art. 4 co. 4 del decreto legge n. 61 del 1 giugno 2023 dispone 
testualmente che “Per i candidati ammessi a partecipare ai concorsi per l’accesso al 
pubblico impiego, residenti o domiciliati ai fini delle prove selettive nei territori 
indicati nell’allegato 1, le amministrazioni che hanno in calendario lo svolgimento di prove 
concorsuali nel periodo compreso tra il 16 maggio 2023 e il 31 agosto 2023 possono 
prevedere lo svolgimento di apposite prove di recupero, su istanza del candidato che, per 
condizioni di oggettiva impossibilità derivanti dagli eccezionali eventi alluvionali verificatisi a 
partire dal 1° maggio 2023, per i quali è stato dichiarato lo stato di emergenza con delibere 
del Consiglio dei ministri del 4 maggio 2023, del 23 maggio 2023 e del 25 maggio 2023, non 
sia in grado di partecipare alle predette prove concorsuali. I candidati di cui al periodo 
precedente, che non hanno potuto partecipare ai concorsi che si sono svolti nel periodo 
compreso tra il 16 maggio 2023 e la data di entrata in vigore del presente decreto, 
presentano l’istanza di cui al presente comma entro i dieci giorni successivi alla data di 
entrata in vigore del presente decreto.”. 



 

 

 
DATO ATTO CHE alla data odierna sono pervenute n. 29 candidature e non risultano 
pervenute candidature di soggetti residenti nei territori indicati nell’allegato 1 di cui al D.L. 
61 del 1° giugno 2023; 
 
DATO ATTO CHE il Comune di Roncola è un comune posto in territorio montano e che negli 
ultimi anni si è rivelato poco appetibile per l’accesso al pubblico impiego, tanto che ha 
attualmente in organico n. 2 dipendenti, entrambi appartenenti alla categoria professionale 
operatori esperti, di cui uno addetto al servizio segreteria ed uno addetto alla manutenzione 
del territorio. Di conseguenza, è essenziale per il Comune di Roncola procedere con lo 
svolgimento delle prove di concorso di cui al bando allegato alla determinazione meglio 
indicato in premessa, anche e soprattutto per garantire la continuità amministrativa dei 
servizi;   
 
CONSIDERATO CHE:  
- la ratio legis dell’art. 4 co. 1 e dell’art. 4 co. 4 del D.L. n. 61 del 1 giugno del 2023 è 

garantire ai cittadini residenti nei territori colpiti dall’alluvione il favor partecipationis a 
tutti i concorsi pubblici banditi sul territorio nazionale, tramite un duplice meccanismo: al 
comma 1, la sospensione, esclusivamente nei loro confronti, dei termini 
procedimentali, ivi inclusi quelli relativi ai termini per la presentazione della domanda di 
partecipazione a procedure concorsuali; al comma 4, la possibilità di prevedere lo 
svolgimento di apposite prove di recupero, su istanza del candidato, il che 
inevitabilmente presuppone l’invio della candidatura entro e non oltre il termine finale 
previsto dai bandi di concorso. Ne consegue che, non essendo pervenute al protocollo 
domande di cittadini residenti nei territori colpiti, il bando di concorso approvato con 
determina n. 23 del 06.05.2023 e successiva integrazione non rientra nell’ipotesi di cui 
all’art. 4 co. 4 del D.L. 61 del 2023. Quanto, invece, alla disposizione di cui all’art. 4 co. 
1 del D.L. 61 del 2023, dalla costruzione letterale della norma si evince l’intento del 
legislatore di introdurre una lex specialis derogatoria alla normativa generale in merito 
ai termini di conclusione dei procedimenti, ivi inclusi quelli afferenti ai concorsi pubblici. 
Lo si evince, in particolare, dalla circostanza che l’art. 4 comma 1 si applica nei 
confronti dei cittadini residenti o domiciliati nei territori di cui all’allegato 1, rendendo 
di fatto la normativa non direttamente applicabile nei confronti della generalità degli altri 
cittadini; 

- per contemperare le esigenze indefettibili del comune di Roncola ad ampliare il proprio 
organico e poter garantire i servizi essenziali e, contemporaneamente, ricondurre la 
procedura concorsuale in un alveo conforme alla disposizione di favore introdotta con il 
D.L. 61 del 1 giugno 2023, si prevede sin da ora una nuova finestra temporale entro 
cui i cittadini residenti nei territori di cui all’allegato 1 del D.L. 61 del 2023 potranno 
utilmente presentare le domande di partecipazione al concorso bandito con determina 
n. 23 del 06.05.2023 Tale finestra temporale aprirà il giorno 1° settembre 2023 e 
chiuderà il giorno 15 settembre 2023. I cittadini residenti nei territori di cui all’allegato 1 
che presenteranno domanda entro tale periodo di tempo, sosterranno una prova 
supplettiva successivamente calendarizzata e che si svolgerà secondo le stesse 
modalità della prova che verrà svolta dai candidati che hanno presentato la domanda di 
partecipazione entro il giorno 8 giugno 2023; 

- al fine di garantire la parità di trattamento, i documenti endoprocedimentali nonché le 
prove concorsuali medio tempore svolte, saranno secretate e sottratte al diritto di 
accesso fino all’approvazione della graduatoria definitiva; 

- al termine della prima fase concorsuale, verrà formata una graduatoria provvisoria dei 
candidati idonei all’assunzione, che potrà essere integrata qualora si renda necessaria 
la prova supplettiva; 

 



 

 

RITENUTO di procedere, per quanto attiene agli obblighi di diffusione del bando, mediante 
pubblicazione del presente atto determinativo all’Albo Pretorio on-line dell’ente in 
Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso; 
 
VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei 
Servizi; 
 
VISTO il vigente Regolamento Comunale di Contabilità; 
 
VISTO lo Statuto Comunale; 
 
VISTO il Decreto Legislativo n. 267/2000, con specifico riguardo agli artt. 107 e 183; 
 

DETERMINA 
 
1. di approvare, per le ragioni in premessa illustrate, l’apertura di una nuova finestra 

temporale per l’invio delle candidature a beneficio esclusivamente dei cittadini residenti 
e/o domiciliati nei territori di cui all’allegato 1 del D.L. 61 del 1° giugno 2023; 
 

2. di dare atto che le candidature dovranno pervenire al protocollo dell’ente a partire dal 
giorno 1° settembre 2023 e fino al giorno 15 settembre 2023 secondo le modalità 
previste dal bando di concorso approvato con determina n. 23 del 06.05.2023 e 
successiva integrazione e pubblicato sul sito internet istituzionale del Comune di 
Roncola all’Albo Pretorio on-line dell’ente in Amministrazione Trasparente – Bandi di 
concorso; 
 

3. di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio on-line dell’ente nella 
sezione Amministrazione Trasparente – Bandi e concorsi e nella home page; 
 

4. di dare atto che il controllo preventivo di regolarità amministrativa ai sensi dell’art. 147 
bis del D. Lgs. N. 267/2000 è esercitato dal Responsabile scrivente. 
 

5. di informare che avverso il presente provvedimento amministrativo è esperibile il ricorso 
giurisdizionale amministrativo al TAR Lombardia entro 60 giorni o, in alternativa, ricorso 
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla conoscenza dell’atto. 

 
Roncola, 12.06.2023 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to Avv. Marco Gregoli 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Su attestazione del Messo Comunale, certifico che la presente determinazione, ai sensi 
dell’art. 22 del Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, è stata 
affissa in copia all’albo pretorio online sul sito www.comune.roncola.bg.it in data odierna e 
vi rimarrà pubblicata per quindici giorni consecutivi. 
 
Addì, 12.06.2023 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.to Avv. Marco Gregoli 

 

http://www.comune.roncola.bg.it/

