COMUNE DI RONCOLA
Provincia di Bergamo
piazza Guglielmo Marconi, 4 - 24030 Roncola (BG)

COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
SERVIZIO AMMINISTRATIVO
N. 46 del 06-07-2023

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE -
APPROVAZIONE ATTI PROCEDURA CONCORSUALE, VERBALI E
GRADUATORIA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Addi sei, il sottoscritto Avv. Marco Gregoli, Responsabile del SERVIZIO
AMMINISTRATIVO, con riferimento alloggetto sopra riportato, ha emesso la
determinazione che segue.




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che:

- con Deliberazione del Consiglio comunale n. 6 del 28.04.2023 e stato approvato il
DUPS e il bilancio diprevisione 2023/2025;

- con deliberazione di Giunta comunale N. 20 del 28.04.2023 & stato approvato il PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE 2023-2025 — Al SENSI DELL’ART.
6 DEL DL N. 80/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN LEGGE N. 113/2021,
all'interno del quale €& confluito il piano triennale delle azioni positive 2023/2025 in
materia di pari opportunita (art. 48 c.1 del D. Lgs. N. 165/2001) e il piano triennale del
fabbisogno del personale;

RILEVATO che, nella gia menzionata deliberazione, si € dato atto del rispetto dei vincoli
di spesa del personale di cui allart. 1 comma 557 quater della L. 296/2006, nonché i
contingenti assunzionali di cui al D.L. 90/2014 e alla Legge 208/2015;

RICHIAMATI i seguenti atti:

1. determinazione n. 23 in data 06.05.2023 del Responsabile del Servizio avente ad
oggetto: “approvazione bando di concorso pubblico per soli esami per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto nel profilo professionale di Istruttore
amministrativo contabile”

2. determinazione n. 38 in data 12.06.2023 del responsabile del servizio avente per
oggetto: “NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER IL CONCORSO
PUBBLICO FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO-CONTABILE CAT. C17;

3. determinazione n. 39 del 12.06.2023 con oggetto “RIAPERTURA DELLE
FINESTRA TEMPORALE PER L'INVIO DI CANDIDATURE A BENEFICIO DEI
CITTADINI RESIDENTI O DOMICILIATI NEI TERRITORI DI CUI ALLALLEGATO
1 DEL D.L. 61 DEL 2023 - BANDO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL PROFILO
PROFESSIONALE AREA DEGLIISTRUTTORI: ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
- CONTABILE APPROVATO CON DETERMINA N. 23 DEL 2023;

4. determinazione n. 40 in data 12.06.2023 del Responsabile del Servizio avente ad
oggetto: “ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI AL CONCORSO PUBBLICO PER
LA COPERTURA DI N. 1 DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT.
C17;

DATO ATTO CHE:

- lavviso € stato regolarmente pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, Serie Speciale 4*
Concorsi N. 35, il giorno 09.05.2023;

- lavviso é stato regolarmente pubblicato all’albo on line e sul sitointernet di questo
Comune in data 09.05.2023;

- il 08.06.2023 € scaduto il termine perentorio di presentazione delle domande di
partecipazione;

DATO ALTRESI’ ATTO CHE l'art. 4 co. 1 del decreto legge n. 61 del 1 giugno 2023 dispone
testualmente che “Per il periodo dal 1° maggio 2023 al 31 agosto 2023, nei confronti dei
soggetti che alla data del 1° maggio 2023 avevano la residenza, il domicilio ovvero la
sede legale o la sede operativa nei territori indicati nell’allegato 1, sono sospesi tutti i
termini ordinatori o perentori, propedeutici, endoprocedimentali, finali ed esecutivi relativi a
procedimenti amministrativi, comunque denominati, pendenti alla data del 1° maggio 2023
0 iniziati successivamente a tale data, ivi inclusi quelli sanzionatori e quelli relativi ai termini
per la presentazione della _domanda di partecipazione a procedure concorsuali, ad




esclusione dei termini e dei procedimenti regolati con ordinanze di protezione civile adottate
per il coordinamento e la gestione dello stato di emergenza di cui alle delibere del Consiglio
dei ministri del 4 maggio 2023, del 23 maggio e del 25 maggio 2023”. Con determina n. 39
del 12.06.2023 e stata disposta la riapertura di un termine di salvaguardia per l'invio di
candidature da parte dei residenti nelle zone di cui all’allegato 1 del sopramenzionato
decreto, provvedendo, eventualmente, alla indizione di una prova supplettiva del concorso.
Medio tempore, si ritiene comunque opportuno approvare la graduatoria al fine di dare
certezza alle risultanze della fase concorsuale e provvedere solo in un secondo momento
alla formalizzazione dell’assunzione.

CONSIDERATO CHE:
-in data 27.06.2023 si sono svolte le prove scritte;
-in data 04.07.2023 si é svolta la prova orale;

ATTESO che la procedura concorsuale si € svolta regolarmente;

DATO ATTO che la Commissione Giudicatrice ha concluso tutti gli adempimenti inerenti
alla procedura concorsuale esi & provveduto alla consegna al Responsabile del Servizio
di tutti gli atti del concorso e, in particolare, i verbali individuatidal n. 1 al n. 4

ESAMINATI i suddetti verbali ed accertata la regolarita nonché la rispondenza alla normativa
legislativa eregolamentare delle procedure concorsuali risultanti dagli stessi;

RITENUTO pertanto di approvare i n. 4 verbali della Commissione Giudicatrice del concorso
in oggetto,depositati agli atti di questo ente, nonché di approvare definitivamente la relativa
graduatoria finale di merito;

RITENUTO che 'amministrazione si riserva di annullare la presente determina in autotutela
ai sensi dell’art. 21 octies della I. 241 del 1990;

RILEVATO che in base ai punteggi riportati nelle prove scritte e nella prova orale
risultano idonei i seguenti candidati:

Emilia Capelli: 48/60

Rosita Cattaneo: 47/60

Diego Giudici: 45/60

RITENUTO pertanto di dover procedere alla nomina del vincitore del concorso in
oggetto nella persona della sig.ra Emilia Capelli;

SUCCESSIVAMENTE, previo accertamento del possesso dei necessari requisiti del
vincitore del concorso stabiliti dalla legge e dai regolamenti comunali, si provvedera
all’'assunzione stipulando un contratto di lavoro a tempo indeterminato, con impiego a
tempo pieno, ai sensi dei vigenti CC.NN.LL. con profilo di Istruttore amministrativo
contabile;

RAVVISATA la necessita di disporre I'assunzione del necessario impegno di spesa per
il presente e i futuri esercizifinanziari, demandando, pertanto, al Servizio Finanziario la
previsione della spesa e l'iscrizione della stessa nei pertinenti interventi e capitoli di
spesa;

RICHIAMATI:

-ilD.P.R. n. 487/1994 e s.m.i,;

- il D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

- il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;



-ivigenti CC.NN.LL. di comparto;
-lo Statuto del Comune di Roncola;
-il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi del Comune di Roncola;

DETERMINA

1. DI RICHIAMARE le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento amministrativo;

2. DI APPROVARE, per i motivi esposti in premessa, tutti gli atti, elaborati e
documentazione della procedura del concorso pubblico, per esami, indetto dal
Comune di Roncola e finalizzato alla copertura, con contratto atempo pieno ed
indeterminato, di N. 1 posti di Istruttore amministrativo contabile;

3. DI APPROVARE i n. 4 verbali della Commissione Giudicatrice, depositati agli
atti dell’'ufficiosegreteria;

4. DI APPROVARE la graduatoria finale di merito definitiva, composta dai punteggi
attributi per le prove scritte e la prova orale;

5. DI NOMINARE vincitore del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di N. 1 posti, concontratto a tempo pieno ed indeterminato, di Istruttore
amministrativo contabile la sig.ra Emilia Cappelli con punteggio finale di 48/60;

6. DI PROCEDERE all'assunzione del necessario impegno di spesa per il pagamento
della retribuzione spettante del dipendente, al quale verranno corrisposti gli
emolumenti dovuti a un dipendente inquadrato nella categoria di riferimento;

7. DI PRECISARE che I'assunzione in servizio si formalizzera previo accertamento del
possesso dei requisiti prescritti per I'assunzione previsti dalle disposizioni di legge,
regolamentari e dal bando di concorso, mediante stipula di contratto individuale di
lavoro;

8. DI DARE ATTO che ¢ stato accertato che non sussistono, in relazione al presente
provvedimento, situazionidi conflitto, anche potenziale, con interessi personali del
sottoscritto Responsabile di Servizio e degli altri dipendenti che hanno partecipato a
vario titolo allistruttoria dell’atto;

9. DI ASSUMERE i dovuti impegni di spesa nelle misure definite dal CCNL vigente, e
parametrati per il 2023 alperiodo decorrente dall’effettiva data di assunzione, per il
pagamento di competenze lorde, contributi e tasse sui capitoli di riferimento del
personale;

10.DI DARE ATTO che la presente determinazione €& esecutiva dal momento
dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria a
cura del Responsabile del servizio finanziario, ai sensidell’art. 153, comma 5, del D.
Lgs. 267/2000;

11.DI DARE ATTO altresi che il presente provvedimento e rilevante ai fini
dellamministrazione trasparente di cui al D. Lgs. n. 33/2013 e ss. mm. ii. e che lo
stesso verra inserito nella sezione Amministrazione trasparenza
— Bandi e concorsi, nonché pubblicato all’albo pretorio on line per quindici giorni
consecutivi, ai sensi delledisposizioni vigenti in materia.



Roncola, 06.07.2023

Il Responsabile del Servizio
F.to Avv. Marco Gregoli

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su attestazione del Messo Comunale, certifico che la presente determinazione, ai sensi
dellart. 22 del Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, & stata
affissa in copia all’albo pretorio online sul sito www.comune.roncola.bg.it in data odierna e
vi rimarra pubblicata per quindici giorni consecutivi.

Addi, 17.07.2023
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

F.to Avv. Marco Gregoli


http://www.comune.roncola.bg.it/

